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‘Por todo lo expuesto,

£STA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

ACUERDA

PRIMERO.- Autorizar al AYUNTAMIENTO DE COLLADO VILLALBA
para extingulr los contratos de trabajo de treinta y nueve trabajadores, relacionadus en la
prepuesia final aportada por la Comporacion Local el dia 20 de enero de 2.012, que 3¢ adjunta 2
la presenie Resolueién como parte integrante de la misma. El periodo a lo largo del cual s& -
efectuarén las extinciones serd de un néximo de tres meses a partir dela fecha de dictado de 1a
presente Resolucion. El Ayuntamiento deberd comunicar a este Centro Directivo y al Servicio
Piblico de Empleo Estatal {Subdireccidn General de Prestaciones) Jas fechas concretas en les
que se haran efectivas cads uns de las extineiones, y los trabajadores afectados por las tnismas.

SEGUNDG.- Declarar en sitaacion legal de desempleo, a los trabajadores
afectados, siempre que se cumplan los reguisitos establecidos por el Ordenamiento Jurfdico pare
ou reconocimiénto y percepcion, siendo competencia del Servicio Piblico de Empleo Estatal,
Suhdireccién Provincial de Prestaciones, la apreciacién del curnplimiento de tos misma ¥ el
reconoeimiento ¢ denegacion de las prestaciones por desempleo.

TERCERO.- La indemnizacién que percibiran 10s trabajadores afectados pot ta
extincion de su contrato de trabejo, seré ia gstablecide por el articulo 51.8 del Estatuto de las

Trabajadores.
|

: CUARTO.- Se manifiesta a [ empresa que, €0 ¢l oago que el expediente incluya
trabajadores de 55 0 més aflos de edad, se deberd dar cumplimiento a lo dispuesto en e} art. 51,
apertado 15 del Real Decreto Legistativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba ¢l Texto
Refundido de la Ley del Estatuio de los Trabajadores, segun redaccién dada por la Ley 35/2002,
de 12 de julio, de jubilacion gradual y flexible. .
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NOTIFIQUESE esta Resolucion & 108 interesados, de conformidad con lo
previsto en laLey 4/99, do modificacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de Jas Administraciones Publicas y del procedimiento Administrativo Comin,
pudiendo interponerse contra la misma Recurso de Alzada, en el plazo de un mes, ante el
Ilmo. Sr. Viceconsejero de Empleo de 12 Cousejeria de Eduneacién y Empleo de ls
Comumidad de Madrid, de acuerdo con el articulo 115.1 de la citada Ley.

Madrid, 3 de Febrero de 2012
1.A DIRECTORA GENERAL DE TRABAJO

2ncess.
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